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LE RELAIS INTER-ENTREPRISES (RIE) 2016 A TENU TOUTES SES PROMESSES ! 

 

Grâce à l’opiniâtreté de la Présidente de l’association du personnel « Les 
Flamboyants », Marlise LARISSE, notre établissement a pu participer, et d’assez belle 
manière*, à ce grand évènement. Grand par le symbole (commémoration de 
l’abolition de l’esclavage en Guadeloupe), grand par le nombre d’entreprises 
mobilisées (14 en 1998, 74 en 2016), grand par sa pérennité (19ème édition). Le plaisir 
et la satisfaction personnelle ressentis ont été les premières récompenses des 
relayeurs et accompagnateurs, malgré la douleur physique et les divers soucis 
d’organisation. Mieux préparés l’an prochain, tous seront prêts à renouveler 
l’aventure.                                                                    *44ème sur 72 équipes participantes.   

Vive le RIE 2017 ! 

 

 

APPEL A CANDIDATURES 

Commission des Soins Infirmiers, de Rééducation et Médico-Techniques - CSIRMT 

 
Conformément au Décret 2010-449 du 30 avril 2010 relatif à la Commission des Soins Infirmiers, de Rééducation et Médico-
Techniques dans les établissements publics de santé, l’ensemble du personnel soignant est invité à voter pour élire ses 
représentants à cette instance. 
Sont électeurs les fonctionnaires titulaires ou stagiaires et les agents contractuels en fonction dans l’établissement à la date du 
scrutin. Les électeurs sont éligibles à l’exception de ceux absents depuis plus d’un an à la date de clôture des listes. Les 
personnels de chaque catégorie désignent leurs représentants à la commission par voie de l’élection au scrutin secret 
uninominal majoritaire à un tour. 
Le nombre de sièges au sein de la CSIRMT du CHLDB de Pointe-Noire est de 7 membres élus. 
Le nombre de sièges de suppléants à pourvoir est égal, par collège, à celui des membres titulaires. Les sièges de suppléants ne 
donnent pas lieu à candidatures distinctes. La désignation des titulaires et des suppléants est faite selon l’ordre décroissant du 
nombre de voix obtenues. La durée du mandat des membres élus est de quatre ans. Ce mandat est renouvelable. 

La date des élections est fixée au 26 septembre 2016. 

Pour rappel, la nouvelle commission aura besoin de nouveaux membres. Un appel à candidatures a été lancé depuis le 23 
mai 2016. Il est affiché dans les services de soins. 
Nous attendons encore vos candidatures jusqu’au 27 juin 2016 inclus. 
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NOUVELLE ORGANISATION NETTOYAGE 

Les jeudi 2 et 9 juin 2016, les 

personnels ASH et ceux de la 

cuisine ont participé à une 

formation pour leur 

permettre de se familiariser 

avec les nouveaux matériels 

de nettoyage. 

En tout 21 ASH et l’ensemble 

des agents de la cuisine 

seront habilités à utiliser ces 

équipements.  

FORMATION NETTOYAGE 

ASH et personnels de cuisine 

LE COMITE DE RETOUR D’EXPERIENCES – CREX 

APPEL A CANDIDATURES 

Le retour d’expérience est une méthode d’amélioration 

de la qualité des soins. C’est une démarche collective et 

organisée qui traite les évènements indésirables liés aux 

soins en vue de les gérer. Tout le monde est donc 

concerné. 

Des membres de cette instance ont quitté l’établissement 
d’autres ne sont plus disponibles et, depuis le 
déménagement et le transfert dans les nouveaux locaux, 
certains ne sont plus affectés dans les mêmes services.  
Dès lors, il convient de revoir la composition du CREX afin 
de redynamiser cette structure.  
Sa composition envisage un soignant par service. 
 

Ainsi, un appel à candidature est lancé en vue du 
renouvellement des membres de cette instance. 
Vos candidatures sont attendues jusqu’au 1er juillet  
2016 au secrétariat de la direction des soins et du service 
qualité et gestion des risques. 
  
 

 

COMITE TECHNIQUE D’ETABLISSEMENT - CTE 

Le Comité Technique d’Etablissement est convoqué le 22 

juin 2016 afin d’examiner l’ordre du jour suivant : 

 Point sur les  avis des précédentes réunions 

 Avis sur le Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) 

 Bilan de la formation continue 
 

Additif : 

 Rapport d’exécution budgétaire exercice 2015 

 Questions diverses. 

 
CULTURE ET SANTE 

Dans le cadre du programme 
culture et santé piloté par l’ARS, 
deux manifestions en faveur des 
résidents et des  patients sont 
proposées durant le mois de la 
musique  
Le Mercredi 22 juin 2016  :  
▪ Un bal Gran moum avec 
l’orchestre  

BALAGWA 
Dans le bâtiment F2 de 10 à 12 h. 

Le mardi 21 juin 2016 

▪ Un concert de Dance hall avec l’artiste 

FOXY MILLER 
Dans le bâtiment G2 de 16 h à 17 h 

L’ensemble du personnel est invité à accompagner nos 

patients et résidents lors de ces deux manifestations. 

 

BREVES CGOSH 

 

 

 

CGOSH an Fanmi 2016  
Réservez le dimanche 17 juillet de 11 h à 
21 h sur l’ilet Brumant. 

Opération 2è bagage 
 

C’est le temps des voyages. Pour bénéficier du 2è bagage 
avec Air Caraïbes, lors de l’achat de votre billet,  il faut vous 
présenter dans votre agence muni de votre carte CGOSH et 
de la carte Privilège Air Caraïbe. Pour avoir la carte CGOSH, 
rapprochez-vous de la correspondante Mme WATSON. 
Pour la carte Privilège  allez sur Internet sur le site Air 
Caraïbes pour en faire la demande. 

 



 
3 

01 juin 2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
4 

01 juin 2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


